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_ Concessionaria Acciona
Agua Espirito Santo SPE S.A.

CNPJ/MF n° 63.029.737/0001-57 - NIRE 32.300.047.505
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas realizada em 3 de outubro de 2025

1. Data, Local e Hora: No dia 3 (trés) do més de outubro de 2025, as 11h (onze) horas, na sede da Con-
cessionaria Acciona Agua Espirito Santo SPE S.A. (“Companhia”), localizada na Rua Roberto da Silva, n° 20,
Ed. Premium Office, Torre B, Salas 506 a 516, bairro Mata da Praia, na cidade de Vitoria, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29066-091. 2. Convocacao e Presenca D|spensadas as formalidades de convocacao, nos
termos do art. 124, § 4°, da Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A."), tendo em vista a presenca
da acionista titular da totalidade das acdes de emissao da Companhia, a saber, Acciona Agua S.A.U do
Brasil, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Pre-
sidente: André Lima de Angelo; Secretério: Luis Alejandro Pefaloza Morales. 4. Ordem do Dia:
Deliberar a respeito das seguintes matérias: (i) autorizar a administracao da Companhia a celebrar um
Contrato de Parceria Publico-Privada com a Companhia Espirito Santense de Saneamento — CESAN; e (ii)
Alterar o Estatuto Social da Companhia para autorizar a representacao da Companhia por um dos Diretores
Executivos agindo em conjunto com um procurador com poderes especificos. 5. Deliberacdes: As seguin-
tes deliberacoes foram tomadas, por unanimidade, pelos subscritores ora presentes, sem quaisquer ressal-
vas: 5.1. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembleia Geral na forma de sumario, nos termos
do art. 130, § 1°, da Lei n° 6.404/76 (“Lei n° 6.404/76"). 5.2. Autorizar a administracdo da Companhia a
negociar e celebrar um Contrato de Parceria Pablico-Privada com a Companhia Espirito Santense de Sanea-
mento — CESAN, bem como a praticar todos os atos necessarios a realizacao, operacionalizacao e formali-
zacao da matéria constante da Ordem do Dia ora aprovada. 5.3. Alterar o Estatuto Social da Companhia
para autorizar a representacao da Companhia por um dos Diretores Executivos agindo em conjunto com um
procurador com poderes especificos, constituido em conformidade com as disposicoes do Estatuto Social
da Companhia. 5.4. Em virtude da deliberacao anterior, a Clausula 15° do Estatuto Social da Companhia é
alterada, passando a vigorar com a seguinte redacao: “Art. 15 — A representacao da Companhia, em juizo
ou fora dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer terceiros e 6rgaos ou reparticées publicas federais,
estaduais e municipais, bem como a assinatura de escrituras de qualquer natureza, letras de cdmbio, cheques,
ordens de pagamento, contratos em geral e quaisquer outros documentos ou atos que importem em respon-
sabilidade ou obrigacao para a Companhia ou que exonerem a Companhia de obrigacdes para com terceiros,
incumbirdo e serao obrigatoriamente praticados: (i) Pelo Diretor Financeiro, agindo em conjunto com um dos
Diretores Executivos; (i) pelo Diretor Financeiro, agindo em conjunto com um procurador com poderes
especificos, constituido conforme previsto no paragrafo tnico desta clausula; (i) por um dos Diretores
Executivos, agindo em conjunto com um procurador com poderes especificos, constituido conforme previsto
no paragrafo tnico desta clausula; ou (iv) por 2 (dois) procuradores com poderes especificos, agindo sempre
em conjunto.” 5.5. Aprovar a consolidacao do Estatuto Social da Companhia (“Anexo I"). 6. Encerramento:
Nao havendo qualquer outro assunto a ser tratado, foram encerrados os trabalhos e suspensa a Assembleia
pelo tempo necessario a lavratura desta Ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, achada conforme, aprovada
e assinada conforme paginas de assinaturas abaixo. Sao Paulo/SP, 3 de outubro de 2025. Mesa: André
Lima de Angelo - Presidente; Luis Alejandro Pefaloza Morales — Secretario. Acionista Titular de Todas
as Acdes de emisséo da Companhia: Acciona Agua S.A.U do Brasil p. André Lima de Angelo e Luis Ale-
jandro Pefaloza Morales. Anexo I - Estatuto Social Concessionaria Acciona Agua Espirito Santo SPE
S.A. Companhia Fechada CNPJ n® 63.029.737/0001-57 NIRE 3230047505. Capitulo | - D

Sede, Objeto Social e Duracio. Art. 1°. A Concessionaria Acciona Agua Espirito Santo SPE S.A. é
uma souedade andnima de propésito especifico e capital fechado, ora regida pelo presente Estatuto Social
e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis, em especial pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das S.A."). Art. 2°. A Companhia tem por objeto social especifico e exclusivo
aexecucao da concessao administrativa outorgada pela Companhia Espirito Santense de Saneamento — CESAN
(“CESAN") para a prestacao de servicos publicos de adequacéo, ampliacdo, manutenca@o e operacao do
sistema de esgotamento sanitario e a prestacao de servicos de apoio a gestao comercial nos municipios
atendidos pela CESAN no Lote B, conforme descritos no Contrato de PPP, bem como a realizacao de inves-
timentos, prestacao de servicos e de atividades inerentes, acessoérias ou complementares aos servicos
concedidos, necessarios para o pontual e integral cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela
Companhia no &mbito do Contrato de Parceria Pablico-Privada firmado entre a Companhia e a CESAN (“Con-
trato de PPP") e do Edital de Licitacao — Concorréncia Internacional n® 001/2025 da CESAN (“Edital”).
Paragrafo 1°. E vedado a Companhia o exercicio de quaisquer atos estranhos ao seu objeto social. Para-
grafo 2°. E vedada a Companhia participar de outras sociedades como sécia ou acionista, sendo permitida
apenas a constituicao de subsidiaria integral para exploracao de receitas alternativas em conformidade com
o Contrato de PPP. Paragrafo 3°. E vedada a alteracao do objeto social da Companhia sem prévia e expressa
anuéncia, por escrito, da CESAN. Art. 3°. A Companhia tem sua sede social a Rua Roberto da Silva, n° 20,
Ed. Premium Office, Torre B, Salas 506 a 516, bairro Mata da Praia, na cidade de Vitoria, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29066-091, podendo instalar e estabelecer filiais, agéncias, depositos e escritorios em qualquer
parte do territorio nacional, por deliberacao da Assembleia. Art. 4°. O prazo de duracdo da Companhia sera
indeterminado, sendo vedada a duracao por periodo inferior ao necessério para o cumprimento de todas as
obrigacoes decorrentes do Contrato de PPP celebrado com a CESAN, nos termos do Edital. Capitulo Il -
Capital Social e Acoes. Art. 5°. O capital social, totalmente subscrito e parcialmente integralizado em
moeda corrente nacional, é de R$ 80.929.453,00 (0|tenta milhdes e novecentos, vinte e nove mil, quatro-

centos e cinquenta e trés reais), dividido em 80.929.453 (oitenta milhdes, novecentas e vinte e nove mil,

quatrocentas e cinquenta e trés) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Art. 6°. A cada a(;éo
ordinaria emitida pela Companhia cabera um voto nas deliberacdes de acionistas. Art. 7°. As acdes sao
indivisiveis em relacdo a Companhia que nao reconhecera mais que um proprietario para exercer os direitos
a elas inerentes. Art. 8°. Todas as acdes de emissdo da Companhia serao escrituradas nos livros proprios
da Companhia em nome de seus titulares. Paragrafo Primeiro. E expressamente vedada a emissao de
partes beneficiarias pela Companhia. Capitulo lll - Assembleias Gerais. Art. 9°. A Assembleia Geral reu-
nir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social da Companhia para
deliberar sobre as matérias dispostas no artigo 132 da Lei das S.A. e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais assim exigirem. Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral somente podera deliberar
assuntos da ordem do dia constantes do edital de convocacéo. A convocacao prévia das Assembleias Gerais
sera dispensada quando presente a totalidade dos acionistas. Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral sera
convocada pelos acionistas nos termos da lei, e sera presidida e secretariada pelo Presidente e Secretario
eleitos pela maioria dos acionistas presentes. Paragrafo Terceiro. A primeira convocacao da Assembleia
Geral ser4 feita com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia, contado da data de publicacao do primeiro
edital e, em segunda convocacao, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Art. 10°. O acionista podera
ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido, que seja acionista, administrador da
Companhia ou advogado. Art. 11. Compete a Assembleia Geral da Companhia, além das atribuicdes previs-
tas em lei: (i) Aumento de capital social da Companhia, ou emissao de quaisquer valores mobiliarios que sejam
conversiveis em acdes ou confiram direito & subscricao de acdes; (i) Aprovacéo das demonstracdes finan-
ceiras da Companhia; (iii) Aprovacao da remuneracao global e politicas de beneficios dos administradores da
Companhia (membros da Diretoria e do Conselho Fiscal) e de funcionarios de escaldo superior da Companhia
(i.e., superintendentes e gerentes); (iv) Aprovacao de distribuicao publica de acdes da Companhia; (v) Reducao
do capital social Companhia, uma vez aprovado pela CESAN; (vi) Alteracao de qudruns de deliberacoes ou
das competéncias da Assembleia Geral e da Diretoria; (vii) Transformacao, fus@o ou cisao da Companhia ou
incorporacao da Companhia (ou de suas Acdes) de ou por outra pessoa; (viii) Dissolucao e liquidacdo da
Companhia, a cessacao do estado de liquidacao, eleger o liquidante e fixar a sua remuneracao, além de
eleger os membros do Conselho Fiscal que deverao funcionar no periodo da liquidacao, fixando-hes, também,
aremuneracao; (ix) Aprovacao ou alteracao do plano de negdcios da Companhia; (x) Alteracao dos dividendos
minimos obrigatérios ou de seu pagamento; (xi) Distribuicao de dividendos ou o pagamento de juros sobre
capital proprio pela Companhia, salvo os dividendos obrigatorios previstos em lei e/ou neste Estatuto Social;
(xii) Resgate, amortizacao, recompra ou qualquer outra negociacdo com acdes e outros valores mobilidrios
de emissao da Companhia; (xiii) Alteracao do critério para fixacao do preco de emissao de novas acoes da
Companhia; (xiv) Requerimento de recuperacao judicial e extrajudicial ou pedido de faléncia da Companhia;
\(xv) Desdobramento e grupamento de acbes da Companhia; (xvi) Eleicao e destituicao dos membros do

Conselho Fiscal da Companhia; (xvii) Alteracéo do exercicio social da Companhla (xviii) Criacao de novas
espécies ou classes de acdes ou atribuicdo de vantagens adicionais as espécies ou classes ja existentes;
(xix) Alteracdo do niimero de Conselheiros Fiscais e Diretores da Companhia ou da forma de representacao
da Companhia; (xx) Constituicdo ou aquisicao de participacoes pela Companhia, inclusive por meio de socie-
dades de propdsito especifico, que nao esteja prevista no plano de negécios da Companhia; (xxi) Aprovacao
do Orcamento Anual; (xxii) Celebracao de aditivos ao Contrato de Concessao; (xxiii) Contratacao de emprés-
timos, dividas ou financiamentos, garantias, pessoais ou reais, ou assuncao de obrigacao solidaria que nao
estejam previstos no plano de negécios, inclusive via a emissao de titulos ou valores mobiliarios, cujo valor,
individual ou agregado, supere, em um mesmo exercicio social ou em um periodo de 12 (doze) meses,
R$ 1.000.000,00 (hum milhdo de reais), atualizado anualmente pelo IPCA; (xxiv) Assuncao e a aprovacao de
quaisquer obrigacdes, ou a decis@o de fazer novos investimentos ou a celebrac@o de quaisquer contratos
ou de quaisquer endividamentos da Companhia cujo valor, individual ou agregado, supere, em um mesmo
exercicio social ou em um periodo de 12 (doze) meses, RS 1.000.000,00 (hum milhdo de reais), atualizado
anualmente pelo IPCA, incluindo aqueles relativos: (a) a empréstimos tomados; (b) a emisséo de notas pro-
missodrias ou outros valores mobilidrios representativos de divida; e (c) operacdes de leasing financeiro,
respeitando os procedimentos internos da Companhia; (xxv) Aquisicao, alienacéo, rentncia a direitos ou
transferéncia de bens da Companhia, que ocorram em um mesmo exercicio social ou em um periodo de 12
(doze) meses, em conjunto ou isoladamente, em montante superior a RS 1.000.000,00 (hum milhdo de reais),
atualizado anualmente pelo IPCA; e (xxvi) Doacao, pela Companhia, de quaisquer bens ou direitos, em um
mesmo exercicio social em um periodo de 12 (doze) em conjunto ou isoladamente, em montante superior a
RS 100.000,00 (cem mil reais), atualizado anualmente pelo IPCA. Art. 12. O presidente da mesa devera
observar e fazer cumprir as disposicoes de quaisquer acordos de acionistas arquivados na sede da Compa-
nhia, sendo encarregado de nao computar quaisquer votos que venham a ser proferidos em desacordo com
as disposicdes de tais acordos. Capitulo IV - Administracao da Companhia. Art. 13. A Companhia serd
administrada por uma Diretoria composta por até 3 (trés) membros, sendo 1 (um) Diretor Financeiro e, no
maximo, 2 (dois) Diretores Executivos, residentes no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela
Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao sem nimero maximo de
mandatos consecutivos. a) Diretor Financeiro: Responsavel pela coordenacao, conducao e supervisao das
financas da Companhia, encarregado da gestao financeira geral, incluindo toda a gestao do fluxo de caixa e
do balanco patrimonial da Companhia; e b) Diretor Executivo: Responsavel pela coordenacao e conducao
dos assuntos internos e organizacionais da Companhia, bem como supervisao das areas comercial, opera-
cional, planejamentos e projetos, obras e investimentos; relacdes externas da Companhia junto a 6rgaos
governamentais e entidades privadas, coordenando as atividades das areas juridicas e de comunicacdes e
mantendo permanentemente informado os acionistas sobre as atividades da Companhia. Art. 14. A diretoria
tera os poderes gerais de administracao dos negocios da Companhia, de acordo com as atribuicdes esta-
belecidas pela lei e por este Estatuto Social. Paragrafo Primeiro. No caso de vacancia de qualquer cargo
na diretoria, o Diretor remanescente, independentemente das atribuicoes, devera imediatamente convocar
Assembleia Geral com o proposito de eleger o novo Diretor para preencher o cargo vago. Paragrafo Segundo.
Os membros da Diretoria devem ter reputacao ilibada, nao podendo ser eleito aquele que de alguma forma
possuir conflito de interesses com a Companhia. Art. 15. A representacao da Companhia, em juizo ou fora
dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer terceiros e 6rgaos ou reparticoes publicas federais, estaduais
e municipais, bem como a assinatura de escrituras de qualquer natureza, letras de cambio, cheques, ordens
de pagamento, contratos em geral e quaisquer outros documentos ou atos que importem em responsabilidade
ou obrigacao para a Companhia ou que exonerem a Companhia de obrigacdes para com terceiros, incumbi-
réo e serao obrigatoriamente praticados: (i) Pelo Diretor Financeiro, agindo em conjunto com um dos Direto-
res Executivos; (i) pelo Diretor Financeiro, agindo em conjunto com um procurador com poderes especificos,
constituido conforme previsto no paragrafo Unico desta clausula; (i) por um dos Diretores Executivos, agindo
em conjunto com um procurador com poderes especificos, constituido conforme previsto no paragrafo unico
desta clausula; ou (iv) por 2 (dois) procuradores com poderes especificos, agindo sempre em conjunto.
Paragrafo Unico. As procuracdes outorgadas em nome da Companhia serao necessariamente firmadas
pelo Diretor Financeiro, agindo em conjunto com um dos Diretores Executivos, devendo especificar os
poderes conferidos e, com excecao daquelas para a representacao em processos ]ud|ma|s ou administrativos,
que poderdo ser por prazo indeterminado, as demais terdo validade de, no méaximo, 2 (dois) anos. Art. 16.
A Diretoria tem os poderes para praticar os atos necessarios a consecucao do obJeto social, observados os
limites deste Estatuto Social, competindo-lhe especialmente: (i) cumprir e fazer cumprir o disposto neste
Estatuto Social e as deliberacdes da Assembleia Geral; (ii) convocar a Assembleia Geral, sempre que neces-
sario ou exigido por lei; (iii) administrar e gerir os assuntos de rotina perante os 6rgaos publicos federais,
estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista; (iv) administrar e gerir na cobranca de
quaisquer pagamentos devidos & Companhia; (v) administrar e gerir na assinatura de correspondencias de
assuntos rotineiros; (vi) administrar e gerir no endosso de instrumentos (cheques) destinados a cobranca ou
deposito em nome da Companhia; (vii) administrar e gerir representacao da Companhia em juizo; (viii) exami-
nar, opinar e propor a Assembleia Geral a distribuicao de dividendos pela Companhia; (ix) submeter, anualmente,
a apreciacao da Assembleia Geral, o relatorio da administracao e as contas da Diretoria, acompanhados do
relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de aplicacao dos lucros apurados no exercicio
anterior; e (x) elaborar e propor a Assembleia Geral, os planos de negdcios, operacionais e de investimento
da Companhia, incluindo estratégias para implantacao de tais negocios. Art. 17. A Diretoria devera reunir-se
sempre que convocada por qualquer Diretor. As atas deverao ser lavradas em livro proprio da Companhia.
Paragrafo Primeiro. As reunides serao convocadas, por escrito, por qualquer dos Diretores, com antece-
déncia minima de 3 (trés) dias, devendo constar a data, horario, local e ordem do dia da reunido. A convo-
cacao prévia das reunioes da Diretoria da Companhia sera dispensada quando presente a totalidade dos
Diretores em exercicio. Paragrafo Segundo. Cada Diretor tera direito a 1 (um) voto nas deliberacdes da
Diretoria e, havendo empate na votacdo, a matéria sera submetida a Assembleia Geral. Art. 18. Fica expres-
samente vedado aos Diretores e a Companhia, sob pena de nulidade, o uso da denominacao social em
documentos de favor, tais como fiancas, avais e quaisquer outros atos semelhantes, bem como contracao
de empréstimos ou obrigacoes estranhas aos objetos sociais da Companhia ou cujos prazos de amortizacao
excedam o prazo de concessao. Capitulo V - Conselho Fiscal. Art. 19. A Companhia tera um Conselho
Fiscal, de funcionamento ndo permanente e, quando em funcionamento, sera composto por 3 (trés) membros
e suplentes em igual nimero, eleitos em Assembleia Geral. Art. 20. O Conselho Fiscal instalar-se-a nos
exercicios sociais quando houver pedido neste sentido de acionistas que representem, no minimo, um décimo
das acdes com direito a voto, sendo eleitos em Assembleia Geral, que |hes fixara os honorarios, de acordo
com a Lei. Paragrafo Unico. O regulamento interno aplicavel ao Conselho Fiscal seréa estabelecido pela
Assembleia Geral dos acionistas que solicitar sua instalacdo. Capitulo VI - Exercicio Social, Balanco
Demonstracdes Financeiras. Art. 21. O exercicio social tem inicio em 1 ° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano. Art. 22. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serao aplicados, antes
de qualquer outra destinacao, na constituicao do fundo de reserva legal, até que o mesmo atinja 20% (vinte
por cento) do capital social. O saldo remanescente do lucro liquido tera a destinacao que for determinada
pela Assembleia Geral. Art. 23. A Companhia podera declarar, por deliberacao da Assembleia Geral, dividen-
dos intermediarios ou intercalares a conta de (i) balango patrimonial mensal, trimestral ou semestral, ou (i)
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no dltimo balanco anual ou semestral. Paragrafo
Primeiro. A Companhia podera pagar juros sobre capital proprio, na forma e nos limites da legislacao apli-
cavel. Paragrafo Segundo. Os dividendos intermediarios e/ou intercalares e os juros sobre capital préprio
declarados em cada exercicio social poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério do resultado
do exercicio social em que forem distribuidos. Art. 24. Os dividendos distribuidos e nao reclamados no prazo
de 120 (cento e vinte) dias seréo revertidos em favor da Companhia. Capitulo VII - Liquidacao. Art. 25.
A Companhia entrara em liquidacao nos casos previstos em Lei, competindo a Assembleia Geral nomear um
ou mais liquidantes, e os membros do Conselho Fiscal que deverao funcionar no periodo de liquidacao,
estabelecendo-hes as respectivas remuneracoes e fixando-hes forma e prazo. Capitulo VIl - Foro. Art.
26. Quaisquer disputas, controvérsias, litigios, conflitos ou discrepancias (“Conflito”) de qualquer natureza
que surgirem em decorréncia deste Estatuto Social serao solucionados no foro de Vitoria, Estado do Espirito
Santo, com a rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Capitulo IX - Disposicdes Gerais.
Art. 27. Os casos omissos neste Estatuto Social serao regulados pela legislacao sobre as sociedades
andnimas, pelas demais disposicoes legais e por resolucoes da Assembleia Geral. Junta Comercial do Estado
do Espirito Santo. Certifico o registro em 07/10/2025, 17:16 horas, sob n° 20251579972. Protocolo
251579972 de 06/10/2025. Paulo Cezar Juffo — Secretario Geral.
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