Jornal A Tribuna

Vitoria-ES, 25 de junho de 2026

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE
ACIONISTAS

DOIS J EXTRAGAO MINERAL, BANCO, IND. COM. REP. TRANSP. E SERVIGOS S.A.
NIRE: 32300043755 de 24 de maio de 2022 CNP3/ ME: 39.284.658/0001-08

1.DATA, HORA E LOCAL
Realizada aos 01 de Abril de 2026, as 11:39 horas, na sede social da Companhia, localizada na Rua Coelho
Neto, 1346 bairro Sao Diogo | na cidade de Serra no Estado do Espirito Santo, CEP: 29.163-241.
2.CONVOCAGAO E PRESENGA
Convocagao: Serdo tratados assuntos da Assembleia Geral Ordinaria dos Acionistas, mediante antncio
publicado no e-mail dos sécios e demais integrantes nomeados nos dias: 27/03/2026; 30/03/2026 e 31/03/2026,
conforme exige o Art. 124 da Lei 6.404/76.
Presenga: Comparecem todos os Acionistas representando 100% do capital social com direito a voto, conforme
assinaturas constantes no Livro de Presenca de Acionistas.
3.MESA DIRETORA
+Presidente: Jorge Luis Rodrigues
+Secretaria: Daiane Neiverth da Silva
3.1 ORDEM DO DIA 01.04.2026:
01Deliberagéo sobre mudanga de enderego da sede social da sociedade, 02 Formagdo do Conselho de
Administragdo em: 01.04.2026,
03 Consolidagéo do Estatuto Social em: 01.04.2026.
4.DELIBERAGOES:
Apos a leitura e discussdo das matérias, os acionistas decidiram, por unanimidade:
1.1. Alteragéo da sede social:
Altera-se nesta Ata de Assembleia Geral Ordinaria, o endereco da Sede Social para: Rua Coelho Neto, 1346
bairro Séo Diogo | na cidade de Serra no Estado do Espirito Santo, CEP: 29.163-241, por deliberagéo votada
€ aprovada.
5. Formagéo do Conselho de Administragéo em 01.04.2026
Composigao, nomeagao votagao e posse, dos conselheiros do Conselho de Administragéo;
Apos os trabalhos os votados como membros para a gestéo do periodo 01.04.2026 até 31.03.2029, foram:
JORGE LUIS RODRIGUES, brasileiro, Solteiro, Engenheiro, Natural de Luna/ES, nascido em 29/08/1963, Filho
de Durval Jose Rodrigues e Nelci Pereira Rodrigues Identidade nO 072804222020-8-SSP/MA, Inscrito no CPF
765.365.057-00, residente e domiciliado na Rua Floriandpolis, 444 bairro Parque Residencial Jacaraipe — Serra
- Espirito Santo, CEP: 29.175-496;Terceiro conselheiro,
JONAS PEREIRA MARIANO DA SILVA, brasileiro, Casado, Empresario, Natural de Caarap6/MS, nascido em
14/07/1958, Filho de Raimundo Mariano da Silva e Ida Flosida Fernandes Pereira, portador do RG: n 000129439-
SSP/MS, Inscrito no CPF 312.148.001-49, residente e domiciliado na Avenida Iflozart David, s/n Quadra 053 Lote
00022 bairro Centro — Jacaraci — Bahia, CEP 46.310-000; - Primeiro conselheiro,
DAIANE NEIVERTH DA SILVA, brasileira, Casada, Empresaria, Natural de Pitanga/PR, nascido em 19/05/1985,
Filha de Jonas Pereira Mariano da Silva e Edth Neiverth da Silva, portadora do RG: n 91120682 SESP/PR,
Inscrita no CPF 012.616.851-21, residente e domiciliado na Rua Orquideas H 1, 138 bairro Centro — Alta
Floresta - Mato Grosso, CEP: 78.580-000. - Segundo conselheiro.
Por deliberagao votada e aprovada, em 01.04.2026.
6.CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL EN 01.04.2026
6.1. Reprodugao e Consolidagao do Estatuto Social:
“ESTATUTO SOCIAL DA DOIS JEXTRAGAO MINERAL, BANCO, IND. COM. REP. TRANSP. E SERVIGOS
SA”
CAPITULO | DA DENOMINAGAO, SEDE, OB3ETIVO E DURAGAO
ARTIGO 1¢. - Sob a denominagéo de “DOIS J EXTRAGCAO MINERAL, BANCO, IND. COM.
REP. TRANSP. E SERVICOS S.A.” fica organizada uma sociedade por agdes, regendo-se pelo presente
Estatuto, nos termos da Lei nO. 6.404/76 e legislagio complementar aplicavel. Paragrafo Unico - A sociedade
adotara como nome fantasia a denominagéo de DOIS 3 S/A.
ARTIGO 2-. - Asociedade é sediada nesta Cidade e Comarca de Serra/ES, na Rua Coelho Neto, 1346 bairro Sdo
Diogo | na cidade de Serra no Estado do Espirito Santo, CEP: 29.163-241, onde tem foro.
ARTIGO 3. - O objetivo da Sociedade é: 7490-1/04 - Atividades de intermediagéo e agenciamento de servigos
e negocios em geral, exceto imobiliarios; 0133-4/04 - Cultivo de citricos, exceto laranja; 0151-2/01 - Criagao
de bovinos para corte; 0154-7/04 - criagdo de suinos; 0155-5/01 - Criagéo de frangos para corte; 0155-5/02 -
Producéo de pintos de um dia; 0322-1/01 - Criagé&o de peixes em &gua doce, 0990-4/01 - Atividades de apoio a
extragdo de minério de ferro; 1011-2/01 - Frigorifico - abate de bovinos; 1012- 1/01 - Abate de aves; 1012-1/03
- Frigorifico - abate de suinos; 1013-9/02 - Preparacéo de subprodutos do abate; 1031-7/00 - fabricagdo de
conservas de frutas; 1033-3/02 - fabricagao de sucos de frutas, hortaligas legumes exceto concentrados; 1066-
0/00 - fabricagéo de alimentos para animais; 2013-4/01 - fabricagéo de adubos e fertilizantes organo minerais;
2013-4/02 - fabricagdo de adubos e fertilizantes, exceto organo minerais; 2091-6/00 - fabricagdo de adesivos
e selantes; 2543-a/00 - fabricagdo de ferramentas; 2840-2/00 - fabricagdo de maquinas ferramenta, pegas e
acessorios; 3321-0/00 - Instalagdo de maquinas e equipamentos industriais; 4120-4/00 - construgao de edificio;
4292-8/01 - Montagem de estruturas metalicas; 4330-4/99 - outras obras de acabamento da construgao; 4399-
1/01 - administragéo de obras; 4634-6/01 - comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados; 4634-
6/02 - comércio atacadista de aves abatidas e derivados;
4639-7/02 - comércio atacadista de produtos alimenticios em geral com atividade de fracionamento e
acondicionamento associada; 4722-9/01 - comércio varejista de carnes agougues; 4729-6/99 - comercio
varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado e produtos alimenticios ndo especificados
anteriormente; 4930-2/01 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal;
4930-2/02 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual
e internacional; 4930-2/03 - Transporte rodovidrio de produtos perigosos; 4930-2/03 - transportes rodoviérios
de produtos perigosos; 5250-8/05 - Operador de transporte multimodal - OTM, 6421-2/00 - Bancos comerciais;
6622-3/00 - corretores e agentes de seguros de planos de previdéncia complementar e de saude; e, 8211-3/00
- servigos combinados de escritrio e apoio administrativos.
Paragrafo Unico - A sociedade podera participar de outras sociedades comerciais, financeiras ou industriais,
ainda que de diferentes setores econdmicos e objetivos diversos, mediante aplicagéo de recursos proprios ou
de incentivos fiscais.
ARTIGO 4-. - A sociedade teve inicio de suas atividades em 22 de Maio de 2022 e o prazo de duragdo da
sociedade é por tempo indeterminado.
CAPITULO Il DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES
ARTIGO 5+ - O capital social, totalmente subscrito € integralizado no valor de
R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), dividido em 9.000.000 (nove milhdes) de agdes ordinrias
nominativas com direito a voto, também denominadas A¢des Ordinarias Classe “A”. , e 21.000.000 (Vinte e um
milhdes) agdes preferenciais, sem direito a voto. , também denominadas Agdes Preferenciais Classe “B”, todas
com valor nominal unitario de R$ 1,00 (Um real).
Paréagrafo Primeiro - A emisséo e subscri¢do de agdes dentro do montante total do capital social ou para futura
elevagéo desta, seja para integralizagdo em dinheiro, bens e/ou créditos far-se-a por deliberago da Diretoria,
com anuéncia da Assembleia Geral, aplicando-se, quando for o caso, o disposto no artigo 8 da Lei nO. 6.404/76.
Paragrafo Segundo - A subscrigéo e integralizagéo das agdes ordinarias nominativas obedeceréo aos critérios
estabelecidos na legislagao em vigor.
Paragrafo Terceiro - Cada agéo ordinaria dara direito a um voto nas deliberagées da Assembleia Geral.
Paragrafo Quarto - A sociedade poderé emitir titulos multiplos de ages, provisoriamente, cautelas que as
representem, os quais serdo assinados por 02 (Dois) diretores.
Paragrafo Quinto - As agdes seréo indivisiveis perante a sociedade, que no Ihes concedera mais que um
proprietario para cada unidade.
ARTIGO 6. - A diretoria podera suspender os servicos de transferéncias de agdes, pelo prazo maximo de 30
(Trinta) dias consecutivos, antes da realizagéo da Assembleia Geral, ou 90 (noventa) dias intercalados durante
oano.
ARTIGO 7. - Em caso de aumento do capital social, em decorréncia da utilizagéo de reservas de lucros que
tenha sido, a qualquer titulo, retidos por decisdo da Assembleia Geral, inclusive os decorrentes de corregéo
monetéria dos valores contabeis da sociedade, serdo distribuidos a todos os acionistas "pro-rata-temporis",
como bonificagdo em novas agées ou aumento do valor nominal das agdes da mesma categoria ja por eles
possuidas e proporcionalmente a quantidade destas, em cada exercicio social que for encerrado. ARTIGO 80.
- Os dividendos devidos aos titulares de agdes ordinarias, com relagdo ao resultado do exercicio social em
que tiverem sido subscritas, serdo calculados proporcionalmente ao tempo em que intercorrer entre a data de
liberagdo das quantias integralizadas e o término daquele periodo.
CAPITULO Il DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 9:. - A Assembleia Geral, com as fung@es e atribuigdes previstas em Lei, reunir-se-a ordinariamente,
dentro dos 04 (Quatro) primeiros meses seguintes ao término do Exercicio Social e, extraordinariamente, sempre
que 0s interesses sociais o exigirem. Paragrafo Unico - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de
Administragdo ou em sua falta, pelas pessoas previstas em Lei, especialmente a Diretoria Executiva, sendo seus
trabalhos instalados e dirigidos por Mesa composta por Presidente e Secretario, escolhidos pelos acionistas
presentes.
ARTIGO 10 - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador, constituido ha menos de
um ano, que seja, alternativamente, acionista, administrador da companhia ou advogado legalmente habilitado.
Paragrafo Unico - A prova de representagdo devera ser depositada na sede da empresa até a véspera do dia
da Assembleia.
CAPITULO IV DA ADMINISTRAGAO
ARTIGO 11 - Asociedade sera administrada, inicialmente, apenas por uma Diretoria Executiva e, posteriormente,
quando manifestado o interesse dos acionistas, o que devera se dar através de A.G.O. (Assembleia Geral
Ordinaria) ou A.G.E. (Assembleia Geral Extraordinaria) por um Conselho de Administracéo e por uma Diretoria
Executiva, sendo certo que os ocupantes dos cargos de Diretores Executivos serdo empossados para mandato

por prazo de 03 (trés) anos, podendo no entanto, serem destituidos os diretores, a qualquer tempo, por decisao
representativa de no minimo 2/3 do capital votante do Conselho de Administragdo e na auséncia deste (ndo
tendo sido instalado o Conselho de Administragéo), por 2/3 dos votos dos Acionistas reunidos em A.G.O. ou
AG.E.

Paragrafo Primeiro - O mandato dos Conselheiros, serd correspondente a 03 (trés) anos, podendo serem
reeleitos sucessivamente, estendendo-se tais mandatos, de forma automatica até a investidura dos novos
eleitos.

Paragrafo Segundo - Podera o Conselheiro poderd ser destituido do cargo, ainda que vigente seu mandato,
por deciséo de no minimo 2/3 dos votos dos acionistas, em AGO ou AGE convocada para este fim exclusivo,
sendo certo que dita convocagdo podera ser feita desde que provocada por 500/0 (Cinquenta por cento) dos
acionistas ou dos Conselheiros empossados e com mandato em curso. Paragrafo Terceiro - Os acionistas,
deliberardo através de Assembleia Geral Ordinaria ou Assembleia Geral Extraordinéria, a vontade de
constituig@o e instalagdo do Conselho de Administragéo, ocasido em que deliberardo quanto a forma e prazo
para a constituicdo do mesmo, devendo ser observados os critérios previstos neste estatuto para a eleicéo dos
membros.

ARTIGO 12 - A Assembleia Geral fixara o montante global ou individual da remuneragdo dos membros do
Conselho de Administragéo e da Diretoria.

CAPITULO V DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13 - O Conselho de Administragéo sera composto por até 03 (trés) membros, sendo estes eleitos pelos
acionistas, dentre os concorrentes aos cargos de conselheiros.

Paragrafo Primeiro - Concorrerdo as eleigdes para o Conselho de Administragéo, as chapas compostas por
acionistas e/ou profissionais do mercado que sejam indicados por acionistas que estejam no bloco de controle,
entendendo-se como Bloco de Controle o conjunto de acionistas que detenham, de forma individual, no minimo
100/0 (Dez por cento) do total de agdes ordinarias da Cia..

Paragrafo Segundo - Aberto o processo de eleigéo, os candidatos n&o acionistas, deverdo ser previamente
sabatinados pela Diretoria Executiva, a qual emitira ou ndo em favor deste, certificado de “capacidade técnica”
para o exercicio da fungéo pretendida.

Paragrafo Terceiro - A decis@o da Diretoria Executiva, quando da emiss&o ou ndo do certificado de capacidade
técnica do pleiteante ao cargo de Conselheiro que ndo seja acionista, levara em consideragéo, basicamente
o curriculo do candidato, sua expertise no seguimento da Cia., seu relacionamento com o mercado e seus
antecedentes pessoais e comerciais.

Paragrafo Quarto - De posse do Certificado de Capacidade Técnica, emitido pela Diretoria Executiva o néo-
acionista estara habilitado para compor a chapa que disputara a eleigdo ao Conselho de Administragao.
Paragrafo Quinto - As chapas que disputardo as eleicdes para o Conselho de Administragdo devera ser
“fechadas”, trazendo desde o inicio a individualizagdo dos ocupantes para cada cargo do conselho.

Paragrafo Sexto - O presidente do Conselho seré substituido pelo vice-presidente em seus impedimentos e
auséncias, sucedendo o vice-presidente ao presidente, em caso de vaga do cargo.

Paragrafo Sétimo - O Conselho de Administragao reunir-se-4 sempre que convocado pelo seu presidente ou
por 02 (Dois) de seus membros.

Paragrafo Oitavo - As reunifes serdo convocadas com antecedéncia prévia de 03 (Trés) dias, contados do
recebimento de comunicagéo escrita, que designara local, data e ordem do dia, salvo nos casos de manifesta
urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido para 24 (Vinte e quatro horas).

Paragrafo Nono - As reuniGes serdo instaladas com a presenga da maioria simples dos membros do Conselho
de Administragéo, deliberando-se também, pela maioria simples dos presentes, cabendo ao Presidente o voto
de qualidade em caso de empate.

Paragrafo Décimo - As deliberagdes do Conselho de Administragao serdo, sob a forma de resolugéo, langadas
no livro de atas do érgao e se consideraréo validas com a assinatura de quantos bastem para constituir a maioria
necessaria a deliberagao.

Paragrafo Décimo Primeiro - O acionista pessoa juridica, podera indicar um membro (Pessoa fisica) ndo socio
para concorrer a uma das vagas do conselho de administragdo, bem como da Diretoria Executiva, desde que
observados os termos e condi¢des deste estatuto, da lei e, a condigéo a seguir exposta:

A)O acionista pessoa juridica deve deter no minimo, 20% (Vinte por cento) do capital votante da Cia., caso
deseje indicar uma pessoa fisica n@o acionista para qualquer dos Cargos da Diretoria Executiva da Cia.;

B)O percentual descrito no item “A” supra, ndo se aplica ao caso de indicagao de profissional para concorrer a
cargo de conselheiro no conselho de administragéo.

ARTIGO 14 - Compete ao Conselho de Administragéo, além dos direitos e deveres impostos por lei:

|.Fixar a orientacéo geral dos negécios da Companhia;

I1.Eleger e destituir os Diretores da Companhia;

IIl.Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Companhia, solicitar
informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e, quaisquer outros atos;

IV.Convocar Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria, quando julgar conveniente;

V.Planifestar-se sobre o Relatorio da Administragéo e as contas da Diretoria;

VI.Autorizar a alienagao de bens do Ativo Permanente, a constituicdo de dnus reais sobre eles e a prestagéo de
garantias a obrigagdes de terceiros, entendendo-se igualmente como terceiros empresas coligadas, controladas,
subsidiarias e/ou de qualquer forma integrante do mesmo conglomerado econémico;

VII.Autorizar a contratagdo de empréstimos financeiros de qualquer espécie, para proveito da sociedade e/
ou de suas controladas e/ou coligadas, desde que os valores sob contratagéo sejam iguais ou superiores R$
1.000.000,00 (Hum milh&o de reais);

VIIl.Escolher e destituir os auditores independentes;

IX.Autorizar a negociagéo com as proprias agdes da Companhia;

X.Fixar a remuneragéo anual de seus membros, como também dos membros da Diretoria; XI. Promover
mudangas no presente estatuto social, mediante aprovagao de no minimo 2/3 do capital social votante
ARTIGO 15 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

I.Representar o Orgao e supervisionar seus servigos administrativos;

I.Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

lIl.Designar o substituto provisério de Conselheiro, nos casos de impedimento temporario

CAPITULO VI DA DIRETORIA

ARTIGO 16. - A Diretoria sera composta por 2 (Dois) membros, acionistas ou nao, residentes no Pais,
designados: Diretor Administrativo e Financeiro e Diretor de Operagdes. ARTIGO 17 - Compete a Diretoria,
sempre em conjunto, além dos deveres e direitos previstos em lei:

ARTIGO 17 - Compete a Diretoria, sempre em conjunto, além dos deveres e direitos previstos em lei:
|.Elaborar o Regimento Interno e dispor sobre a organizagao da empresa;

Il. Aprovar programas de investimentos;

Distribuir e aplicar o lucro apurado, na forma deste Estatuto e das deliberagdes da Assembleia Geral;

IIl. Apresentar a Assembleia Geral o relatdrio e balango do exercicio, prestando contas de sua gestao;
IV.Instalar ou suprimir filiais, escritdrios, representagdes e outros estabelecimentos, bem como constituir
subsidiarias;

V.Desligar procuradores com poderes “ad negotia”, outorgando e cassando os respectivos mandatos.
Paragrafo Unico - A Diretoria podera conceder, anualmente, em qualquer época, uma participagdo nos
resultados da empresa a todos os empregados que exergam cargo ou fungéo de confianga, que sera atribuida
segundo critérios de avaliagdo de desempenho, dedicag&o, assiduidade e produtividade.

ARTIGO 18 - Compete ainda aos diretores, sempre em conjunto:

|.Representar a sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante quaisquer pessoas e entidades,
publicas ou privadas;

Il.Alienar bens méveis e iméveis da sociedade, inclusive os que integram o Ativo Permanente, grava-los
mediante hipoteca, penhor, caug@o ou outra garantia, transferi-los mediante alienagéo fiduciaria, observando
que nestes casos deve existir a anuéncia do Conselho de Administragao;

I1l.Nomear procuradores com poderes gerais para o foro e com poderes para negdcios, neste caso, com prazo
determinado, ndo superior a um ano, e especificagdo dos atos ou operagées que poderdo praticar;

IV.Praticar todos os atos atribuidos ao Conselho de Administragao por este estatuto, quando nao instituido ou
nao empossado o Conselho de Administragéo.

ARTIGO 19 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro, de forma isolada:

|.Comprar e vender quaisquer bens objeto de comercializagdo natural derivada da atividade social da
Companhia, firmando contratos e obrigagdes de qualquer espécie; Il. Gerir a sociedade em todos os seus
negdcios, participando de licitagdes, podendo, para tal, assinar as propostas de pregos;

IIl.Cobrar todos e quaisquer créditos da sociedade, receber, passar recibos, dar quitagao, transigir, conceder
abatimentos e descontos;

IV.Endossar cheques em favor da sociedade para depdsitos ou transferéncias em contas bancarias da mesma;
V.Movimentar contas bancarias, emitir e endossar cheques e outros titulos cambiais, quando do interesse e para
a condugao dos negécios da sociedade;

VI.Exercer outras atribuigdes previstas no Regimento Interno;

VII.Nomear procuradores, com poderes “Ad judicia”, permanecendo este mandato valido enquanto vigente a
demanda judicial e/ou até que seja cassado pela diretoria.

ARTIGO 20 - A Diretoria reunir-se-a uma vez por ano, pelo menos, por convocagao do Presidente, sempre com a
presenca deste e da maioria de seus membros. Suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, além do voto pessoal, o de qualidade.

Paragrafo Unico - A presidéncia dos trabalhos, na reunido prevista no caput deste artigo, sera assumida pelo
Diretor Administrativo, gozando este do voto de qualidade.

CAPITULO VIl DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 21 - A sociedade terda um Conselho Fiscal, composto de 03 (Trés) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, com as atribuigdes previstas em lei, que serd instalado quando solicitado pelos acionistas.
Paragrafo Unico - Cada membro do Conselho Fiscal recebera honorérios correspondentes a um quinto (1/5) da
remuneracéo fixa, que, em média, for atribuida a cada Diretor.

CAPITULO VIIl DO EXERCICIO SOCIAL, BALANGO, DISTRIBUIGAO DE LUCROS

ARTIGO 22 - O exercicio social coincide com o ano civil, levando-se a 31 de dezembro de cada ano o balango
geral, com as respectivas demonstragdes financeiras exigidas por lei.

ARTIGO 23 - Do lucro liquido apurado na Demonstragéo de Resultado do Exercicio, e definido pelo Artigo 191 da
Lei nO. 6.404/76, sera elaborada a proposta da destinagéo a Ihe ser dada, aplicando-se, compulsoriamente, 7%
(Sete por cento) na constituicdo de Reserva Legal, até que esta atinja 25% (Vinte e cinco por cento) do Capital
Social, observando-se o disposto no Capitulo XVI da Lei nO. 6.404, de 15.12.76.
ARTIGO 24 - Poderdo ser levantados balangos semestrais ou trimestrais, a critério da Diretoria ou por
deliberagéo em A.G.O ou A.G.E por no minimo 500/ -I- 1 do capital social votante valido.
ARTIGO 25 - A Assembleia Geral podera, por proposta da Diretoria, proceder a ajustes subsequentes no lucro
liquido do Exercicio, constituindo reservas de contingéncias e de lucros a realizar, bem como, proceder a
revers@o das mesmas. ARTIGO 26 - Do lucro liquido ajustado na forma dos artigos anteriores, seréo retirados
25 % (Vinte e cinco por cento) para distribuicdo aos acionistas, a titulo de dividendos, na proporgéo de suas
acdes, podendo este montante ser ajustado para mais, no valor estritamente necessario a comoda divisao.
ARTIGO 27 - A sociedade podera, por deliberagdo da A.G.E., distribuir dividendos intermediarios, a conta de
lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balango, ou apurados no decorrer do Exercicio
na forma do Artigo 22.
ARTIGO 28 - O dividendo estabelecido sera contabilizado no encerramento do Exercicio Social como "a pagar”,
transferindo-se para as contas individuais dos acionistas, apés a realizagéo da Assembleia Geral Ordinaria, que
determinara o prazo para seu pagamento.
ARTIGO 29 - A Assembleia Geral Ordinaria dispora sobre a destinag@o do saldo do lucro liquido do Exercicio
e dos lucros acumulados.
CAPITULO IX DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS
ARTIGO 30 - O (s) Acionista(s) podera(do) transferir suas agdes - preferenciais ou ordinarias, de quaisquer
classes - na totalidade ou em parte para seus herdeiros diretos e indiretos, especialmente mas néo se limitando
afilho(s) (as), ainda que menores e/ou incapazes, independente de realizagéo de A.G ou A.G.E para obtengao
de anuéncia dos demais acionistas, desde que o doador (acionista), permanega como usufrutuario das agdes
doadas.
Paragrafo Primeiro - Exercendo o acionista 0 gozo do direito previsto no caput deste artigo, depois de
consumada e concretizada a doag@o e a instituigéo do usufruto, devera o acionista encaminhar a Diretoria da
Cia., copia da documentagdo que formalizou a doagéo e o gravame, cabendo a Diretoria promover as devidas
anotagdes nos livros de agdes.
Paragrafo Segundo - O Acionista usufrutudrio, gozara de todos os direitos assegurados por lei ao Acionista
convencional, excetuado o direito de alienar tais agdes, participando e votando nas Assembleias em todo e
qualquer tema posto e debate, caso seja detentor de agdes com direito a voto, recebendo dividendos de toda e
qualquer espécie, podendo inclusive candidatar-se a Cargos eletivos nos érgéos de administracéo, gestéo ou
controle e fiscalizagéo da Cia.
ARTIGO 31 - Aplica-se as agdes gravadas por usufruto, todas as previsoes instituidas das acGes livres deste
onus, razdo pela qual, participardo em igualdade de condi¢des de eventuais desdobramentos, elevagdes de
valor nominal, diminuigdo de valor nominal, e tudo quanto mais aplicavel.
ARTIGO 32 - Sendo deliberado pela Assembleia 0 Aumento de Capital, por meio da subscrigdo de novas agdes
e desejando o acionista detentor do usufruto seguir os demais acionistas evitando a diminuigéo da participagdo
acionaria, devera no momento da subscrigéo das novas ages gravar as novas agdes com o usufruto, tal como
as demais.
ARTIGO 33 - Deliberando a Assembleia pelo uso de reservas de lucros para a realizagao de aumento de capital,
dando-se assim a elevagéo do valor de face das agdes ja existentes ou a emisséo e a subscricdo de novas
acdes, os haveres derivados das agdes gravadas com usufruto, dardo origem a direitos, haveres ou novas
acbes igualmente gravadas com usufruto, assegurando assim ao(s) detentores da titularidade das agdes, a
manutencéo do percentual de sua participagéo acionéaria na Cia.
ARTIGO 34 - A sociedade ser4 dissolvida nos casos previstos em Lei, e a sua liquidagéo se processara de
acordo com o estabelecido nos termos da Lei n . 6.404/76, Artigos 208 e seguintes.
ARTIGO 35 - O primeiro Exercicio Social, sob a forma societéria de sociedade anonima por agées de capital
fechado, comegara na data do arquivamento deste Estatuto na 3unta Comercial do Estado do Espirito Santo.
ARTIGO 36 - Os casos omissos serdo regulados pela Lei n . 6.404/76 e/ou legislagéo posterior.
ARTIGO 37 - Fica eleito o Foro da Comarca da Serra/ES, com rentincia a qualquer outro por mais privilegiado
que seja, para dirimir as divergéncias oriundas deste instrumento.
1 1. ENCERRAMENTO DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ACIONISTAS DE
01.04.2026, E ASSINATURAS.
E, por se acharem em perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a
cumpri-lo integralmente, assinando-o, e, apés, sera transcrito integralmente no Livro de Atas das Assembleias
Gerais, sera registrado na junta comercial do Estado do Espirito Santo, e assim, com as demais vias ficando em
poder da sociedade para os fins necessarios.
Assinaturas:
JORGE LUIS RODRIGUES DAIANE NEIVERTH DA SILVA
Presidente/ Terceiro Conselheiro do Cons.de Adm.  Secretaria / Segundo Conselheiro do Cons. de Adm.
JONAS PEREIRA MARIANO DA SILVA
Primeiro Conselheiro do Cons. de Adm.

Sdcios/Acionistas: JONAS PEREIRA MARIANO DA SILVA
JORGE LUIS RODRIGUES CPF: 312.148.001-49
CPF: 765.365.057-00 Acionista
Acionista
DAIANE NEIVERTH DA SILVA RICHARD CORREA MARIANI
CPF:012.616.851-21 CPF: 788.011.336-34
Acionista Acionista
VISTO ADVOCATICIO:
ADVOGADO: EZIO DE SOUSA COELHO OAB/NG:210043
TERMO DE POSSE

Os membros abaixo discriminados, tomam posse da Diretoria da empresa:
DOIS J EXTRAGAO MINERAL, BANCO, IND. COM. REP. TRANSP. E SERVIGOS S.A.,
inscrita no CNPJ sob o n 39.284.658/0001-08, situada na Rua Coelho Neto,1346 bairro S&o Diogo | na cidade
de Serra no Estado do Espirito Santo, CEP: 29.163-241, onde tem foro, para o0 mandato que compreendera o
periodo de 3 (trés) anos: Presidente: 09/06/2025 & 08/06/2027; Conselheiros: 01.04.2026 & 31.03.2029.
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: TERCEIRO CONSELHEIRO: Periodo: 01.04.2026 & 31.03.2029
JORGE LUIS RODRIGUES, Brasileiro, Solteiro, Engenheiro, Natural de luna/ES, nascido em 29/08/1963,
Identidade N° 072804222020~ 8-SSP/MA, Inscrito no CPF 765.365.057-00,
residente e domiciliado na Rua Floriandpolis, 444-Parque Residencial Jacaraipe/Serra- ES, CEP: 29.175-496.
O eleito declara n&o estar inabilitado ou incurso em nenhum dos crimes previstos em lei e na regulamentagao
expedida pela Comissao de Valores Mobiliarios - CVM que o impega de exercer as suas fungdes, atendendo,
portanto, a todos os requisitos previstos no artigo 147 e paragrafos da Lei n° 6.404/76, conforme regulamentado
pela Instrugdo CVM n° 367/02.
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: PRIMEIRO CONSELHEIRO: Periodo: 01.04.2026 & 31.03.2029
JONAS PEREIRA MARIANO DA SILVA, Brasileiro, Casado, Empresario, Natural de Caarapd/MS, nascido
em 14/07/1958, Filho de Raimundo Mariano da Silva e Ida Flosida Fernandes Pereira, portador do RG: n
000129439-SSP/MS, Inscrito no CPF 312.148.001-49, residente e domiciliado na Avenida Mozart David, s/n
Quadra 053 Lote 00022 bairro Centro — Jacaraci — Bahia, CEP 46.310-000
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: SEGUNDO CONSELHEIRO Periodo: 01.04.2026 & 31.03.2029.
DAIANE NEIVERTH DA SILVA, Brasileira, Casada, Empreséria, Natural de Pitanga/PR, nascido em 19/05/1985,
Filha de Jonas Pereira Mariano da Silva e Edth Neiverth da Silva, portadora do RG: nO 91120682 SESP/PR,
Inscrita no CPF 012.616.85 1-21, residente e domiciliado na Rua Orquideas H 1, 138 bairro Centro — Alta
Floresta - Mato Grosso, CEP: 78.580-000.
Os eleitos declaram ndo estarem inabilitados ou incursos em nenhum dos crimes previstos em lei e na
regulamentagéo expedida pela Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM que o impeca de exercer as suas
fungdes, atendendo, portanto, a todos os requisitos previstos no artigo 147 e paréagrafos da Lei n° 6.404/76,
conforme regulamentado pela Instrugdo CVM n° 367/02 Serra
—ES, 01.04.2026
Serra, 01 de Abril de 2026

JONAS PEREIRA MARIANO DA SILVA

CPF 312.148.001-49

JORGE LUIS RODRIGUES
CPF: 765.365.057-00
DAIANE NEIVERTH DA SILVA
CPF 012.616.851-21
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